
ALLEGATO A1 

FAC SIMILE DI DICHIARAZIONE REQUISITI art. 80 D.Lgs. 50/2016 e D.Lgs. 59/2010. 

In carta libera 

 

Spett.le 

 COMUNE DI CASTELLO TESINO 

 Via Dante, 12 

 38083 CASTELLO TESINO (Tn) 

 

OGGETTO: ASTA PUBBLICA PER LA GESTIONE DEL BIOLAGO CON EDIFICIO DI SERVIZIO 

DICHIARAZIONE 

Il sottoscritto ____________________________________________, in qualità di legale 

rappresentante dell’Impresa ____________________________________________, con sede in 

_______________________________________________________(__), 

Via___________________________________________, C.A.P. ____________, 

tel._____/_________________________ - fax. _____/_________________________, 

Partita IVA n. ______________________________ (se recapito diverso dalla sede legale) il recapito 

ove inviare eventuali comunicazioni è il seguente: 

_______________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

Nel presentare offerta per la concessione in oggetto, sotto la propria personale responsabilità, 

consapevole che in caso di false dichiarazioni saranno applicabili le sanzioni penali previste dalla 

legge, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445: 

DICHIARA 

1) che nei propri confronti non è pendente procedimento per l’applicazione di una delle misure di 

prevenzione di cui al D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 159. 

2) che nei propri confronti non sussiste la causa di esclusione di cui all’art. 80 c. 1 del D.Lgs. 50/2016;  

3) che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o 

emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della 

pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, ivi comprese quelle per 

le quali abbia beneficiato della non menzione 

Ovvero 

Dichiara di aver riportato le seguenti condanne (dichiararle obbligatoriamente TUTTE, ad 

eccezione delle condanne quando il reato è stato depenalizzato ovvero per le quali è intervenuta la 

riabilitazione ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso di 

revoca della condanna medesima): 



_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________ 

 DICHIARA INOLTRE 

A) - che l’impresa è iscritta alla Camera di Commercio di…………………………... dalla data del 

..…..……………….……… con il n ……………………………. per la seguente attività 

.…..…………………………………………………………………………. 

B) di non essere incorso in uno dei motivi di esclusione di cui all’art.80 comma 5 del D.lgs. 50/2016 

applicabili alla presente procedura e in particolare: 

• di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute 

e sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all'articolo 30, comma 3 del D.Lgs. 50/2016; 

• di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il 

caso di cui all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, o nei cui riguardi sia 

in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

• di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua 

integrità o affidabilità in precedenti rapporti con l’Amministrazione aggiudicatrice; 

• di non versare in situazione di conflitto di interesse alla partecipazione alla procedura di gara; 

• di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19 marzo 

1990, n. 55; 

• di non essere stato vittima o pur essendo stato vittima dei reati previsti e puniti dagli articoli 

317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 

1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risulti aver 

denunciato i fatti all'autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall'articolo 4, primo 

comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689;  

• di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in 

una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, 

anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono 

imputabili ad un unico centro decisionale; 

• di non trovarsi nelle incapacità a contrarre con la pubblica amministrazione come previsto 

dall’articolo 32 quater del codice penale; 

• di osservare le disposizioni di cui alla Legge 12 marzo 1999 n. 68 in tema di avviamento al 

lavoro dei disabili; 

• di rispettare ed osservare i contratti collettivi vigenti e di adempiere agli obblighi nei confronti 

dei propri dipendenti in tema di assicurazioni previdenziali e assistenziali, nonché a norma 

del D.Lgs. 81/2008 relativamente alla sicurezza e salute sui luoghi di lavoro; 

• che l’impresa non si avvale di piani individuali di emersione di cui all’articolo 1 bis comma 14 

della Legge 383/2001; 

• che l’impresa è in regola con la vigente normativa in materia di DURC e che è consapevole 

che la regolarità deve persistere alla data in cui l’impresa dichiara di partecipare alla gara 

essendo irrilevanti eventuali regolarizzazioni avvenute successivamente; 



• di accettare, anche ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 1341 e 1342 del codice civile, tutte 

le condizioni previste nel bando di gara per la gestione del cinema teatro comunale e nello 

schema di contratto allegato al medesimo; 

• di mantenere valida l’offerta per 180 giorni dalla data di scadenza della presentazione della 

stessa; 

• di impegnarsi a comunicare eventuali modifiche intervenute negli assetti societari, nella 

struttura dell’impresa e negli organi tecnici o amministrativi; 

• di dare atto che le comunicazioni in merito alla presente procedura vengano inviate per pec 

o in alternativa in caso di non funzionamento della pec, tramite fax; 

• il possesso da parte dei titolari di impresa individuale, o del legale rappresentante, institore 

(delegato con procura), preposto, dei requisiti morali di cui all’art. 71 del D.lgs. 26.03.2010 n. 

59 e ss.mm. nonché di cui agli artt. 11,12 e 92 del T.U.LL.P.S. (R.D. 18.06.1931 n. 773) e 

possesso da parte di tutti i soggetti individuati dall’art. 2 comma 3 del D.P.R. 03.06.1998 n. 

252 (in caso di società) dei requisiti morali di cui all’art. 71, comma 1 del D.lgs. 6.03.2010 n. 

59 e ss.mm.; 

C) Il possesso dei requisiti professionali per l’esercizio dell’attività di somministrazione di alimenti e 

bevande indicati nel decreto legislativo 26 marzo 2010, n. 59. 

D) a norma dell’art. 76 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m., è fatto obbligo ai concorrenti di indicare nella 

presente dichiarazione: 

- il domicilio eletto per le comunicazioni:  

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

- l’indirizzo di posta elettronica certificata; 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

- l’indirizzo di posta elettronica; 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

Luogo __________________________________ 

Data___________________________________ 

Firma___________________________________ 


