
ANNO 2021

CATEGORIA
F.O.R.EG.  
Obiettvi generali

F.O.R.EG.  
Obiettvi specifici

Indennità 
posizione 

organizzativa

Indennità 
AREA 

DIRETTIVA

Indennità 
MANSIONI 

POLIVANTI

Indennità 
COORDINAMENTO

Indennità 
MANSIONI 

RILEVANTI

TOTALE

C LIV.EV. 2.810,67 € 9.999,99 € 10.680,42 € 23.491,08 €

C LIV.BASE 7.907,77 € 2.879,27 € 10.787,04 €

B LIV.EV. 866,77 € 866,77 €

B LIV.BASE 2.512,20 € 300,00 € 510,00 € 3.322,20 €

A 1.190,46 € 1.190,46 €

TOTALE 15.287,87 € 0,00 € 9.999,99 € 10.680,42 € 300,00 € 510,00 € 2.879,27 € 39.657,55 €

CATEGORIA N° Dipendenti

TOTALE PREMI 

PER 

CATEGORIA

% PREMI SUL 

TOTALE

% 

DIPENDENTI 

SUL TOTALE

C LIV.EV. 3,00 23.491,08 € 59,23 12,00

C LIV.BASE 15,00 10.787,04 € 27,20 60,00

B LIV.EV. 1,00 866,77 € 2,19 4,00

B LIV.BASE 3,00 3.322,20 € 8,38 12,00

A 3,00 1.190,46 € 3,00 12,00

TOTALE 25,00 39.657,55 € 100,00 100,00

SEGRETARIO COMUNALE 0,00 €

N° POSIZIONI ORGANIZZATIVE RETRIBUZIONE DI RISULTATO

1 1.820,00 €

RETRIBUZIONE DI RISULTATO SEGRETARIO COMUNALE

RETRIBUZIONE DI RISULTATO POSIZIONE ORGANIZZATIVA


