
ANNO 2023

CATEGORIA
F.O.R.EG.  
Obiettvi generali

F.O.R.EG.  
Obiettvi specifici

Indennità 
posizione 

organizzativa

Indennità 
AREA DIRETTIVA

Indennità 
MANSIONI 

POLIVALENTI

Indennità 
COORDINAMENTO

Indennità 
MANSIONI 

RILEVANTI

TOTALE

C LIV.EV. 1.657,96 € 6.999,98 € 5.922,89 € 14.580,83 €

C LIV.BASE 10.285,27 € 3.012,24 € 13.297,51 €

B LIV.EV. 893,70 € 893,70 €

B LIV.BASE 2.507,60 € 283,29 € 467,50 € 3.258,39 €

A 1.172,21 € 1.172,21 €

TOTALE 16.516,74 € 0,00 € 6.999,98 € 5.922,89 € 283,29 € 467,50 € 3.012,24 € 33.202,64 €

CATEGORIA N° Dipendenti

TOTALE PREMI 

PER 

CATEGORIA

% PREMI SUL 

TOTALE

% DIPENDENTI 

SUL TOTALE

C LIV.EV. 2,00 14.580,83 € 43,91 11,76

C LIV.BASE 7,00 13.297,51 € 40,05 41,18

B LIV.EV. 1,00 893,70 € 2,69 5,88

B LIV.BASE 4,00 3.258,39 € 9,81 23,53

A 3,00 1.172,21 € 3,53 17,65

TOTALE 17,00 33.202,64 € 100,00 100,00

SEGRETARIO COMUNALE 0,00 €

N° POSIZIONI ORGANIZZATIVE RETRIBUZIONE DI RISULTATO

1 1.372,00 €

RETRIBUZIONE DI RISULTATO SEGRETARIO COMUNALE

RETRIBUZIONE DI RISULTATO POSIZIONE ORGANIZZATIVA


