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COMUNE DI CASTELLO TESINO 

Provincia di Trento 

Via Dante n. 12 – 38053 CASTELLO TESINO (TN) 

Codice fiscale e partita I.V.A. 00247030224 

 

Castello Tesino, 21.05.2026 

AVVISO 

Designazione del Consiglio di Amministrazione e del Presidente  

dell’APSP “Suor Agnese” di Castello Tesino 

 

Il Sindaco 

Premesso che:  

la Provincia Autonoma di Trento, con nota di data 20.05.2026, prot. n. PAT/422340, ha chiesto al 

Comune di Castello Tesino, ai sensi dell’art. 8 dello Statuto, approvato con deliberazione della Giunta 

regionale n. 87 del 12.04.2017 di procedere alla designazione dei componenti il Consiglio di Amministrazione 

dell’Azienda Pubblica di servizi alla Persona di Castello Tesino, con le modalità previste dal relativo statuto, il 

quale, all’art. 8, recita: “(..)Il Consiglio di amministrazione è composto da 5 membri, nominati dalla Giunta 

Provinciale di Trento su designazione motivata da parte del Comune di Castello Tesino indicante il nome del 

Presidente e dei 4 consiglieri. La durata in carica del Consiglio di amministrazione è di 5 anni. Presidente e 

consiglieri possono essere nominati per non più di tre mandati consecutivi svolti nell’ASPS”.  

Il successivo art. 9, stabilisce peraltro che “Presidente e consiglieri devono avere comprovata e 

specifica competenza ed esperienza in materia di servizi sociali, di servizi sanitari, di amministrazione 

pubblica o di gestione aziendale. Designazioni e nomine devono essere effettuate in maniera tale da 

assicurare un’adeguata presenza di entrambi i sessi all’interno del Consiglio di Amministrazione”.  

i n v i t a 

gli interessati a voler segnalare entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 10 giugno 2026, la propria 

disponibilità a far parte del Consiglio di Amministrazione dell’APSP, allegando all’istanza:  

1. il proprio curriculum formativo e professionale firmato che evidenzi il possesso dei requisiti 

richiesti; 

2. proposta di candidatura; 

Numero di protocollo associato al documento come metadato (DPCM 3.12.2013, art. 20). La segnatura di protocollo è verificabile in alto a sinistra 

oppure nell'oggetto della PEC o nei files allegati alla medesima. Data di registrazione inclusa nella segnatura di protocollo. 
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3. documento d’identità in corso di validità.  

Si informa che a partire da questo rinnovo del Consiglio di Amministrazione entra in vigore la 

normativa nazionale, che prevede il divieto per le pubbliche amministrazioni (così come individuate dall’art. 1 

del decreto legislativo n. 165/2001), di conferire a soggetti già lavoratori privati o pubblici collocati in 

quiescenza cariche retribuite (DL n. 95/2012, art. 5 comma 9, come da ultimo domificato dall’art. 17, comma 

3, della legge 7 agosto 2015, n. 124) in organi di governo delle amministrazioni. In tal caso, i designati 

eserciteranno la propria carica a titolo gratuito. Rimangono esclusi dal divieto, come esplicitato dalle circolari 

ministeriali (n. 6/2014 e n. 4/2015 del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione aventi 

ad oggetto l’interpretazione dell’art. 5 comma 9 del Decreto Legge n. 95 del 2012 come modificato dall’art. 

13, comma 3 della Legge 7 agosto 2015, n. 124) i lavoratori autonomi andati in quiescenza.  

Inoltre, le persone designate non devono rientrare in alcuna delle condizioni ostative o delle cause di 

incompatibilità elencate del DP Reg. 17 ottobre 2006, n. 12/L (art. 6 e 7 del DP Reg. 17.10.2006, n. 12/L); 

entro la seduta di insediamento, gli amministratori devono produrre le certificazioni circa l’insussistenza di tali 

cause, a norma dell’art. 47 del DPR 28.12.2000 n. 445.  

 Le condizioni ostative all’assunzione delle cariche in oggetto nonché le cause di incompatibilità sono 

previste rispettivamente dagli artt. 6 e 7, rispettivamente, del citato Regolamento approvato con D.P.Reg. 

17.10.2006, n. 12/L e dal D.Lgs.  8 aprile 2013, n. 39,  

Eventuali ulteriori informazioni possono essere assunte presso l’Ufficio Segreteria, ove è a 

disposizione anche il fac-simile della lettera di candidatura. 

Si precisa che il testo completo della normativa regionale è reperibile nel sito della Regione Autonoma 

Trentino – Alto Adige, all’indirizzo:  

https://www.regione.taa.it/Documenti/Documenti-tecnici-di-supporto/Raccolta-dei-testi-coordinati-

delleleggi-e-dei-regolamenti-regionali-in-materia-di-ordinamento-delle-Aziende-Pubbliche-di-Servizialla-

Persona 

Il Sindaco 

Lucio Muraro 

 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa Amministrazione in 

conformità alle regole tecniche (art..3 bis e 71 D.Lgs. 82/05). La firma autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo del responsabile. (art 3 D.Lgs 

39/1993) 
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