
COMUNE DI CASTELLO TESINO

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 82

della Giunta Comunale

Oggetto: Modifica ed approvazione della pianta organica del Comune di Castello 
Tesino. 

L'anno duemilaventuno addì  diciannove del mese di  maggio alle ore 17:45 nella sala
delle riunioni, a seguito di regolari avvisi, recapitati a termini di legge, si è convocata la
Giunta Comunale.

Presenti i signori:

GRAZIELLA MENATO SINDACA

FABIO FRANCESCHINI VICE SINDACO

JOCHEN AMBROSINI ASSESSORE

FRANCESCA DORIGATO ASSESSORE

Assenti giustificati:

FRANCESCO MORANDUZZO ASSESSORE

Assiste il Segretario Comunale a scavalco dott. Stefano Menguzzo.

Riconosciuto legale il  numero degli  intervenuti,  la Signora  Menato Graziella nella sua
qualità di  Sindaca assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell'oggetto suindicato, posto all’ordine del giorno.



OGGETTO: Modifica ed approvazione della pianta organica del Comune di Castello 
Tesino.  

 
 

La Giunta comunale 
 
 Premesso che con deliberazione consiliare nr.4 di data 30/03/2009 il Consiglio 
comunale ha approvato il nuovo regolamento organico del personale dipendente, il nuovo 
regolamento per le procedure di assunzione, la dotazione di personale per categoria e i 
requisiti di accesso alle categorie e ai livelli; 
 Richiamate le successive modifiche alla dotazione organica effettuate, da ultimo, con 
la deliberazione consiliare n.30 dd. 27/12/2018; 

atteso che la dotazione organica risulta la seguente, tuttora vigente, che prevede 
ventitre posti: 

a) n.1 posto di Segretario comunale; 
b) n.16 posti di categoria C; 
c) n.4 posti di categoria B;   
d) n.2 posto di categoria A;  

 rilevato che con deliberazione di Giunta comunale nr. 51 di data 16/04/2009 è stata 
approvata la pianta organica, successivamente modificata con deliberazioni di Giunta 
comunale nr.98 di data 03/06/2015, nr. 226 di data 16/12/2015, nr.135 di data 17/10/2017, 
nr.167 di data 26/09/2018 e nr.3 di data 17/01/2019; 

atteso che: 
a)  il responsabile del servizio bibliotecario, collaboratore bibliotecario, previsto nella 

categoria C, livello evoluto, ha presentato domanda per essere collocato in trattamento di 
quiescenza a partire dal 01/08/2021; 

b) il responsabile dell’ufficio tecnico, collaboratore tecnico, previsto nella categoria C, 
livello evoluto, risulta vacante; 

atteso che tutte le figure professionali presenti all’interno della pianta organica del 
Comune sono state assunte, come livello iniziale, al livello base, salvo una successiva 
progressione verticale al livello evoluto a seguito della maturazione dell’esperienza 
professionale;   

richiamato il comma 2 dell’art.3 dell’ordinamento professionale del personale dell’area 
non dirigenziale del comparto autonomie locali denominato Sistema di classificazione del 
personale: 

visto che il testè citato comma prevede che: “Tutte le mansioni ascrivibili a ciascuna 
categoria con riferimento alla declatoria di cui all’Allegato A), in quanto professionalmente 
equivalenti, sono esigibili;  

ritenuto opportuno modificare la pianta organica riclassificando, all’interno delle 
stesse mansioni: 

a) il collaboratore bibliotecario, categoria C livello evoluto,  in assistente bibliotecario, 
categoria C livello base dal 01/08/2021; 

b) il collaboratore tecnico categoria C livello evoluto, in assistente tecnico, categoria 
C, livello base;    

vista la pianta organica risultante, cosi come da allegato sub. A che si allega per 
formarne parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

atteso che la competenza all’assunzione del presente atto è della Giunta comunale in 
quanto si opera all’interno della pianta organica lasciando inalterata la dotazione 
complessiva di personale; 

Preso atto dei pareri favorevoli, di cui all’art. 185 del codice degli enti locali approvato 
con L.R. nr.02/2018 e s.m. ed i., espressi in ordine alla regolarità tecnico-amministrativa dal 
segretario comunale e in ordine alla regolarità contabile ed alla copertura finanziaria della 
spesa dalla responsabile dell’ufficio finanziario; 

Visti gli artt. 53, 182, 183, comma 3, 185, 187, del Codice degli Enti locali della 

Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2; 

con voti unanimi palesemente espressi 
 

D E L I B E R A 



 
1) di modificare la pianta organica del Comune di Castello Tesino riclassificando, per tutte le 

motivazioni riportate nella premessa, dal livello evoluto al livello base,  le seguenti figure 
professionali: 
a) servizio bibliotecario, da collaboratore bibliotecario, categoria C livello evoluto, ad 

assistente bibliotecario, categoria C, livello base; 
b) servizio tecnico, ufficio edilizia pubblica, da collaboratore tecnico, categoria C livello 

evoluto, in assistente tecnico, categoria C, livello base; 
 

2) di approvare la pianta organica per singola unità organizzativa del Comune di Castello 
Tesino, cosi come da allegato sub.A, con le modifiche previste al punto 1) di questo 
provvedimento; 

3) di dichiarare, con voti favorevoli unanimi dei presenti e votanti espressi in forma palese, 
la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 183, quarto 
comma, del Codice degli Enti Locali della regione trentino Alto Adige approvato con L.R. 
nr.02/2018 e s.m. ed i., in modo da poter avviare le procedure per la copertura dei posti il 
prima possibile. 

 

Avverso la presente deliberazione sono ammessi i seguenti ricorsi: 
1. Opposizione, da parte di ogni cittadino, entro il periodo di pubblicazione, da 

presentare alla Giunta Comunale, ai sensi dell’art. 183 del Codice degli Enti locali 
della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige di cui la Legge regionale 3 maggio 
2018, n. 2 con le modifiche apportate dalla legge regionale 8 agosto 2018, n. 6. 

2. Ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da parte di chi vi abbia interesse 
per motivi di legittimità, entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8 del DPR 24.11.1971, n. 
1199; 

3. Ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento, 
da parte di chi vi abbia interesse, entro 60 giorni, ai sensi dell'art. 29 del D.Lgs. 
2.7.2010 n. 104. 

In materia di aggiudicazione di appalti, per le procedure di affidamento relativi a pubblici 
lavori, servizi o forniture, ivi comprese le procedure di affidamento di incarichi di 
progettazione e di attività tecnico-amministrative ad esse connesse, si richiama la tutela 
processuale di cui all’art. 120, comma 5, dell’allegato 1 del D.Lgs. 02 luglio 2010, n. 104, per 
effetto della quale il ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento va proposto entro 30 giorni e 
non è ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica. 

===================== 



PIANTA ORGANICA 

 
COMUNE DI CASTELLO TESINO PROVINCIA DI TRENTO 
 
UNITA 
ORGANIZZATIVA 

N. FIGURA 
PROFESSIONALE 

CAT. LIVELLO NOMINATIVO 

      
SERVIZIO 
SEGRETERIA 
 
 

1 
 
 
1 
 
 
 
 
 
1 
 
 

Segretario comunale  
 
 
Assistente 
Amministrativo 
Contabile 
 
 
 
Assistente 
Amministrativo 
Contabile 
 

 
 
 
C 
 
 
 
 
 
C 
 

4^ classe 
 
 
Base 
 
 
 
 
 
Base 
 

Vacante 
 
 
Costa Arianna 
(in servizio dal 07 
gennaio 2014) 
 
 
 
Vacante 

      

STAFF DEL 
SINDACO 

1 /// C Base Vacante 

      

SERVIZIO 
ANAGRAFE 
STATO CIVILE, LEVA 
ELETTORALE, 
COMMERCIO 
 
 

1 Collaboratore 
Amministrativo 

C Evoluto Zotta Laura 
(in servizio dal 25 
luglio 1994 – C 
evoluto dal 01 
luglio 2005) 

      

BIBLIOTECA 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
1 
 

Collaboratore 
Bibliotecario 
 
 
 
 
 
Assistente Bibliotecario 

C 
 
 
 
 
 
 
C 
 

Evoluto 
 
 
 
 
 
 
Base 

Sordo Paolo (in 
servizio dal 15 
aprile 1991) 
ad esaurimento dal 
01.08.2021 
 
Vacante dal 
01.08.2021 

      

SERVIZIO 
FINANZIARIO 
 
 

1 Collaboratore 
Contabile 

C Evoluto Turina Alessia (in 
servizio dal 01 
marzo 1999 – C 
Evoluto dal 01 
marzo 2003) 

      

SERVIZIO TECNICO 
EDILIZIA PRIVATA 
 
 

1 Assistente Tecnico a 
part time 22 h/sett 

C Base Lancerin Miriam (in 
servizio dal 04 
luglio 2019 p.time 
verticale 18 h/sett.) 

      



SERVIZIO 
MANUTENZIONE 
DEL PATRIMONIO 
COMUNALE 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 

Operaio qualificato 
 
 
 
Operaio specializzato  
 
 
 
 
 
 
 
 
Operaio 
 
 
 

B 
 
 
 
B 
 
 
 
 
 
 
 
 
A 

Base 
 
 
 
Base 
 
 
 
 
 
 
 
 
Unico 

Moranduzzo Silvio 
(in servizio dal 01 
ottobre 2003) 
 
Cesca Raul (in 
servizio dal 01 
aprile 1996 
 
Zotta Mario (in 
servizio dal 01 
gennaio 1988) 
 
 
Ballerin Marco (in 
servizio dal 20 
dicembre 2001 – 
p.time 18 h/sett) 
 
Manca William (in 
servizio dal 20 
dicembre 2001 – 
p.time 18 h/sett) 
 

      

SERVIZIO TECNICO 
EDILIZIA PUBBLICA 

1 Assistente Tecnico C Base Vacante 

      

SERVIZIO 
GESTIONE DELLE 
ENTRATE 
TRIBUTARIE 
 

1 Collaboratore 
Amministrativo 
Contabile 

C Evoluto Moranduzzo Luisa 
(in servizio dal 01 
marzo 2000) 

SERVIZO SCUOLA 
PROVINCIALE 
DELL’INFANZIA DI 
CASTELLO TESINO 

1 
 
 
 
 
1 

Cuoco 
 
 
 
 
Operatore d’Appoggio 
a 14 h/sett 

B 
 
 
 
 
A 

Evoluto 
 
 
 
 
Unico 

Boschetti Paolo (in 
servizio dal 01 
settembre 2001) 
 
 
Busarello Agnese 
(in servizio dal 02 
settembre 2019 
p.time 14 h/sett) 
 

SERVIZIO DI 
CUSTODIA 
FORESTALE 
DEL TESINO E 
BIENO 

7 Custodi forestali C Base Ballerin Filiberto (in 
servizio dal 01 
novembre 1980) 
 
Nervo Rudi (in 
servizio dal 01 
novembre 2007) 
 
Slongo Mansueto 
(in servizio dal 01 
gennaio 2009) 
 
Smaniotto Mirko (in 
servizio dal 03 



agosto 2011) 
 
Tiso Matteo (in 
servizio dal 16 
settembre 2011) 
 
2 posti vacanti 

 



Letto, approvato e sottoscritto.

La Sindaca

Graziella Menato

il Segretario Comunale a

scavalco

dott. Stefano Menguzzo

Alla presente sono uniti:

- parere di regolarità tecnica

- parere di regolarità contabile

- attestazione di pubblicazione ed esecutività

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli art. 20 e 21 del
D.Lgs n.82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.


	

	



